
DETERMINAZIONE n. 2019/36 del 31/12/2019

Ogge�o: Nucleo di Valutazione della performance – impegno di spesa per a)vità

2019 e 2020 (CIG Z022B69282).
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IL DIRETTORE dell’Agenzia

Decisione

Impegnare a favore del rag. Tiziano Grandelli, socio dello Studio Giallo S.r.l. (società tra

professionis� con sede in Porto Mantovano (MN), via Spinelli n. 6/F), la spesa rela�va

all’a&vità  del  Nucleo di  Valutazione per gli  anni  2019 e 2020 pari  a  complessivi  €

2.537,60.

Mo4vazione delle scelte

Il  presente  impegno  di  spesa  viene  assunto  allo  scopo  di  a/uare  la  deliberazione

22/02/2018 n. 4 con cui il  Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia ha nominato il

Nucleo  di  Valutazione  della  performance  per  il  triennio  2018-2020,  in  forma

monocra�ca nella persona del rag. Tiziano Grandelli.

Con la precedente determinazione 09/02/2018 n. 2 era stata impegnata la sola spesa

rela�va all’anno 2018.

Contesto di riferimento

Con la citata  deliberazione n.  2018/4 il  Consiglio  di  Amministrazione ha ado/ato il

“Regolamento  per  l’is�tuzione  e  il  funzionamento  del  nucleo  di  valutazione

dell’Agenzia per il trasporto pubblico locale del Bacino di Cremona e Mantova”

Previo  parere  favorevole  espresso,  ai  sensi  dell’art.  7,  c.  2,  le/.  j  dello  statuto,

dall’Assemblea nella seduta  del  30/04/2018,  il  Consiglio di  Amministrazione ha poi

approvato il sudde/o regolamento con deliberazione 31/07/2018 n. 11.

Istru�oria

L’importo della prestazione, già pa/uito in 1.000,00 €/anno, oltre ai conseguen� oneri

fiscali e previdenziali, è stato confermato dal sogge/o incaricato con nota del 18/11

u.s., registrata al protocollo generale dell’Agenzia al n. 1438 in data 04/12/2019.

Tramite  il  sistema informa�vo dell’Autorità  Nazionale  An�corruzione (ANAC),  per  il

presente  affidamento  è  stato  acquisito  il  Codice  Iden�fica�vo  di  Gara  (CIG)

Z022B69282.

Riferimen4 norma4vi a)nen4 all’a�o

Legge Regionale 04/04/2012 n. 6 “Disciplina del se�ore dei traspor�” ed in par�colare

l’ar�colo  7  in�tolato  “Is�tuzione  e  funzioni  delle  agenzie  per  il  trasporto  pubblico

locale” e l’ar�colo 60 in�tolato “Cos�tuzione delle agenzie per il  trasporto pubblico

locale e rela�ve competenze”.
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Legge Regionale 08/07/2015 n. 19 “Riforma del sistema delle autonomie della Regione

e disposizioni per il riconoscimento della specificità dei territori montani in a�uazione

della  legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle ci�à metropolitane, sulle province,

sulle unioni e fusioni di comuni)” ed in par�colare l’ar�colo 4 in�tolato “Disposizioni in

materia di trasporto pubblico locale. Modifiche alla l.r. 6/2012”.

Decreto Legisla�vo 18/08/2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli

en� locali” ed in par�colare l’ar�colo 107 in�tolato “Funzioni e responsabilità  della

dirigenza” e l’ar�colo 183 in�tolato “Impegno di spesa”.

A) di organizzazione interna

Statuto dell’Agenzia, pubblicato sul Bolle&no Ufficiale della Regione Lombardia, serie

Avvisi  e  Concorsi,  n.  23  del  03/06/2015,  ed  in  par�colare  l’ar�colo  13  in�tolato

“Dire�ore” e l’ar�colo 15 in�tolato “Uffici e personale”.

“Documento  Unico  di  Programmazione  2019-2021”,  approvato  dall’Assemblea

dell’Agenzia con deliberazione 2018/6 del 21/12/2018.

“Piano  esecu�vo  di  ges�one  (PEG)  2019-2021”,  approvato  dal  Consiglio  di

Amministrazione con deliberazione 2019/9 del 21/06/2019.

DETERMINA

1) Di  impegnare  a  favore  del  rag.  Tiziano Grandelli,  socio  dello  Studio  Giallo  S.r.l.

(società tra professionis� con sede in Porto Mantovano (MN), via Spinelli n. 6/F), la

spesa di € 2.000,00 oltre al contributo previdenziale 4% pari a € 80,00 ed all’IVA

22% pari a € 457,60, per complessivi  € 2.537,60, rela�va all’a&vità di Nucleo di

Valutazione della performance per gli anni 2019 e 2020.

2) Di imputare la spesa di cui al punto 1) ai seguen� capitoli del PEG 2019-2021:

� capitolo  1010303/3  (piano  finanziario  1.03.02.99.999),  annualità  2019,  €

2.307,21;

� capitolo  1010303/13  (piano  finanziario  1.03.01.02.999),  annualità  2019,  €

230,39.

3) Di a/estare che la spesa di cui ai pun� preceden� sarà esigibile per la quota di €

1.268,80 entro il 31/12/2019 e per la quota di € 1.268,80 entro il 31/12/2020.

Cremona, 31/12/2019

IL DIRETTORE

Claudio Cerioli

Documento informa�co firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 del D.Lgs n.82/2005 e s.m.i.
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