
Deliberazione	del	Consiglio	di	Amministrazione

atto	n.	2020/14

Seduta	del	24/09/2020,	ore	18.00

Presenti:

Raffaele Favalli, Presidente

Stefano Begotti, Consigliere e Vice Presidente

Gaia Cimolino, Consigliere

Marco Pagliarini, Consigliere

Iacopo Rebecchi, Consigliere

Assenti: nessuno

Assiste il Direttore Claudio Cerioli che, ai sensi dell’art. 5 c. 5 dello Statuto, funge

da segretario verbalizzante

Oggetto:  Atto 	di 	 indirizzo 	 in 	merito 	alle 	modalità 	di 	 selezione 	del 	nuovo

Direttore	dell'Agenzia.-



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE

� ai  sensi  dell’art.5,  c.1,  lett.  d)  dello  Statuto  il  Direttore  è  un  Organo

dell’Agenzia, cui speci1icamente competono le responsabilità e attribuzioni

di cui all’art. 13 dello Statuto stesso;

� l’art.13  dello  Statuto,  al  comma  2  stabilisce  che  l'incarico  di  Direttore  è

conferito  dal  Presidente,  previa  deliberazione  del  Consiglio  di

Amministrazione,  tra  gli  iscritti  in  apposito  elenco  tenuto  a  cura  della

Regione ai sensi della l.r. 6/2012; 

� con deliberazione 2015/1 del 19/10/2015 il Consiglio ha individuato nella

persona  dell’arch.  Claudio  Cerioli  il  Direttore  dell’Agenzia  neo-costituita,

con il quale il Presidente ha poi sottoscritto un contratto di lavoro a tempo

determinato; 

FATTO PRESENTE  che il contratto di lavoro in parola, avente durata quinquennale

e decorrenza dall’8 gennaio 2016, viene a scadere il 7 gennaio 2021 e che per vari

motivi  personali,  il  Direttore  ha più  volte  segnalato al  Consiglio  l’intenzione  di

concludere  la  propria  carriera  lavorativa  e  di  non  proseguire  oltre  il  proprio

incarico, avendo in corso di maturazione i requisiti per il diritto alla quiescenza;

SENTITA la relazione del Presidente che suggerisce di adottare un merito un atto

di  indirizzo  del  Consiglio  sulle  modalità  da  seguire  per  la  selezione  e

individuazione del candidato più idoneo;

RITENUTO OPPORTUNO quindi de1inire  gli  indirizzi  operativi  da  adottare  nella

selezione;

RICORDATO:

� che l’Elenco  regionale degli idonei alla nomina di direttore delle Agenzie

per il Trasporto Pubblico Locale è stato costituito con  D.g.r. n. X/935 del

14/11/2013, con la quale sono stati altresı̀ de1initi  i requisiti necessari per

l’iscrizione all’Elenco stesso;

� che  con   D.g.r.  n.  X/2091  del  1/7/2014  è  stata  approvata  la  prima

formazione dell’ Elenco, il quale è stato aggiornato prima annualmente e poi

semestralmente;

� che con successiva D.g.r.  n. X/5695 del 17/10/2016  i requisiti  necessari

sono stati modi1icati;

� che  l’ultimo  aggiornamento  dell’elenco  è  stato  fatto  con  D.d.g.  20  luglio

2020 n. 8689, il quale contiene sessanta nominativi di persone in possesso

dei requisiti previsti;

CONSIDERATE:

� l’opportunità  di  valutare  preventivamente  l’interesse  degli  idonei  alla

possibile  copertura  dell’incarico,  portando  in  tal  modo  l’elenco  dei

candidati all’interno di una cerchia più ristretta di persone concretamente

interessate;
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� la necessità di confermare la presenza effettiva del Direttore nelle sedi di

lavoro di Mantova e Cremona,;

VISTI:

� il contratto di lavoro vigente con l’arch. Claudio Cerioli, 

� gli art. 5 e 13 dello Statuto

DELIBERA

1. Di avviare la procedura per la selezione di un candidato idoneo alla copertura

della posizione di Direttore dell’Agenzia, organo previsto dall’art. 5 comma 1

lett.  e) dello Statuto,  fra gli  iscritti  nell’apposito elenco tenuto dalla Regione

Lombardia nel rispetto dei requisiti  in merito previsti  in attuazione della l.r.

6/2012;

2. Di  dare  atto  che  la  selezione  deve  essere  effettuata  fra  i  nominativi  delle

persone  contenute  nell’elenco  suddetto,  il  cui  ultimo aggiornamento  è  stato

fatto con D.d.g. 20/7/2020 n. 8689, pubblicato sul B.U.R.L. serie ordinaria n. 30

del 24/7/2020;

3. Di  approvare l’avviso di  selezione che forma parte integrante della presente

deliberazione  unitamente allo  schema di  contratto allegato  all’avviso  stesso,

dando  atto  che  lo  stesso  sostanzialmente  rispecchia  quello  in  vigore  con

l’attuale direttore e di cui alla propria deliberazione 2015/1  del 19/10/2015.

4. Di  acquisire  nel  frattempo  dalla  Regione  i  curriculum  vitae  a  suo  tempo

depositati  per  l’ammissione  all’elenco  e  di  richiedere  ai  singoli  idonei  di

manifestare il proprio interesse preventivo alla copertura del ruolo di direttore

dell’Agenzia  di  Cremona  e  Mantova,  in  modo  da  restringere  l’elenco  dei

possibili candidati in vista di una valutazione comparativa;

5. Di  stabilire che il  termine ultimo per la manifestazione di interesse di cui al

punto 4) è 1issato nel 30 ottobre 2020, data trascorsa la quale anche eventuali

mancate  risposte  saranno  considerate  quali  mancanza  di  interesse.  La

procedura proseguirà  quindi  coinvolgendo gli   idonei  candidati  che avranno

espresso il proprio interesse in modo formale.

6. Di confermare che l’attività di direttore dell’Agenzia dovrà essere svolta nelle

sedi di Mantova e di Cremona.

7. Di  riservarsi  con  successivo  atto  l’approvazione  degli  ulteriori  elementi

necessari per la valutazione dei candidati e l’esecuzione della procedura.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

F.to  Claudio Cerioli

IL PRESIDENTE DELL’AGENZIA

F.to Raffaele Favalli
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