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Oggetto: adesione all’Accordo Quadro “Buoni Pasto 11” - lotto 1, fra Consip S.p.A. e 

Pellegrini S.p.A., per la prestazione del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni 

pasto elettronici. 
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IL DIRETTORE dell’Agenzia 

Decisione 

Erogare al personale dell’Agenzia il servizio sostitutivo di mensa mediante attribuzione, 

ai dipendenti aventi diritto, di buoni pasto elettronici del valore nominale di € 7,00, 

aderendo a tal fine all’Accordo Quadro “Buoni Pasto 11” - lotto 1, fra Consip S.p.A. e 

Pellegrini S.p.A., per un periodo di 24 mesi. 

Stabilire in n. 900 buoni pasto elettronici il fabbisogno stimato per il periodo 01/11/2025 

– 31/10/2027. 

Impegnare la spesa complessiva di € 5.776,24, compresa IVA 4%, per la fornitura dei 

suddetti buoni pasto. 

Motivazione delle scelte 

L’art. 15, comma 3 dello Statuto stabilisce che l’Agenzia è costituita con personale 

comandato o incaricato o trasferito presso i propri uffici dagli Enti aderenti ai sensi del 

D.Lgs. n. 165/2001 e quindi inquadrato secondo il Contratto Collettivo Nazionale di 

Lavoro relativo al personale del comparto Funzioni Locali (CCNL). 

In ottemperanza all’art. 35 del vigente CCNL l’Agenzia è tenuta a fornire al proprio 

personale il servizio di mensa o, in alternativa, ad attribuire al personale buoni pasto 

sostitutivi. 

L’art. 5, comma 7 del D.L. n. 95/2012, convertito in L. 135/2012, stabilisce che, a 

decorrere dal 1° ottobre 2012, il valore dei buoni pasto attribuiti al personale delle 

amministrazioni pubbliche, anche di qualifica dirigenziale, non può superare il valore 

nominale di € 7,00. 

L’art. 51, c. 2, lett. c) del D.P.R. n. 917/1986, come modificato dall’art. 1, c. 677 della L. 

n. 160/2019 stabilisce che le prestazioni sostitutive delle somministrazioni di vitto fino 

all'importo complessivo giornaliero di euro 4, aumentato a euro 8 nel caso in cui le stesse 

siano rese in forma elettronica, non concorrono a formare il reddito; pertanto i buoni 

pasto elettronici risultano più convenienti anche per i dipendenti beneficiari, in virtù 

della più elevata soglia di esenzione fiscale. 

Ai sensi del combinato disposto dell’art. 1, commi 7 e 9 del D.L. n. 95/2012 e del D.M. 

22/12/2015 anche la prestazione del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto, 

sia cartacei che elettronici, rientra tra le categorie merceologiche per le quali le 

amministrazioni pubbliche sono tenute ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o 

gli accordi quadro messi a disposizione da Consip S.p.A. e dalle centrali di committenza 

regionali. 
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La società affidataria applica uno sconto del 11,84% al valore nominale dei buoni pasto 

elettronici. 

Le condizioni contrattuali dell’Accordo Quadro in oggetto soddisfano adeguatamente le 

esigenze organizzative dell’Agenzia, tenuto conto delle caratteristiche dei buoni pasto e 

delle relative modalità di erogazione del servizio sostitutivo di mensa (numero di esercizi 

convenzionati, modalità e termini di fornitura dei buoni pasto, ecc). 

Contesto di riferimento 

In data 15/10/2025 è stato attivato l’Accordo Quadro “Buoni pasto 11” per l’erogazione 

del servizio sostitutivo di mensa mediante attribuzione di buoni pasto cartacei ed 

elettronici, stipulato tra Consip S.p.A e le società aggiudicatarie della gara suddivisa in 

15 lotti, ai sensi dell’art. 26 della L. n. 488/1999 e s.m.i., dell’art. 58 della L. n. 388/2000, 

nonché del D.M. 24/02/2000 e del D.M. 02/05/2001. 

La società Pellegrini S.p.A., con sede legale in Milano, via Lorenteggio n. 255, si è 

aggiudicata l’appalto per il lotto 1, comprendente la regione Lombardia, offrendo lo 

sconto del 11,84% da applicare al valore nominale di ciascun buono pasto nel caso di 

fatturazione alla consegna. 

Ai fini dell’adesione l’Accordo Quadro prevede la possibilità per gli enti aderenti di 

affidare singoli Appalti Specifici mediante l’invio al fornitore dell’Ordine di fornitura, nei 

limiti di disponibilità del massimale; con riferimento a ciascun Appalto Specifico, il 

relativo contratto di fornitura ha una durata che viene fissata da ciascuna 

Amministrazione ordinante con il primo Ordine Diretto di Acquisto, ricompresa tra 12 

mesi e 24 mesi; la durata decorre dalla data di invio dell’Ordine Diretto di Acquisto 

medesimo al fornitore attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale 

www.acquistinretepa.it. 

Nel caso esigenze proprie dell’ente aderente impongano una riduzione del quantitativo 

ordinato in fase di sottoscrizione del contratto di fornitura, l’Accordo Quadro prevede la 

possibilità per l’ente di diminuire l’importo della fornitura, rispetto al quantitativo e 

all’importo richiesti con il primo ordine d’acquisto, fino alla concorrenza di un quinto 

dell’importo stesso, senza che il fornitore possa avanzare alcuna pretesa per maggiori 

compensi, indennizzi e/o risarcimenti. 

Istruttoria 

Il fabbisogno annuo di buoni pasto è stimato sulla base del numero di rientri pomeridiani 

previsti dall’orario di servizio di ciascun dipendente dell’Agenzia. 

Si precisa che, per il presente affidamento, il Codice Identificativo di Gara (CIG) verrà 

assegnato dalla piattaforma di approvvigionamento digitale a conclusione della 

procedura. 
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Riferimenti normativi 

Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 

enti locali” ed in particolare l’articolo 107 intitolato “Funzioni e responsabilità della 

dirigenza” e l’articolo 183 intitolato “Impegno di spesa”. 

Decreto-Legge 06/07/2012 n. 95 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa 

pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento 

patrimoniale delle imprese del settore bancario”, convertito in legge, con modificazioni, 

dall'art. 1, comma 1, della Legge 07/08/2012 n. 135, ed in particolare l’articolo 1 

intitolato “Riduzione della spesa per l'acquisto di beni e servizi e trasparenza delle 

procedure” e l’articolo 5 intitolato “Riduzione di spese delle pubbliche amministrazioni”. 

Decreto del Presidente della Repubblica 22/12/1986 n. 917 “Approvazione del testo 

unico delle imposte sui redditi” ed in particolare l’articolo 51 intitolato “Determinazione 

del reddito di lavoro dipendente” come sostituito dall’articolo 1, comma 677 della legge 

27/12/2019 n. 160. 

Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze 22/12/2015 “Estensione degli 

obblighi di acquisto tramite strumenti centralizzati alla categoria merceologica dei buoni 

pasto”. 

Atti di organizzazione interna 

Statuto dell’Agenzia, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, serie 

Avvisi e Concorsi, n. 46 del 16/11/2022, ed in particolare l’articolo 13 intitolato 

“Direttore” e l’articolo 15 intitolato “Uffici e personale”. 

“Bilancio di previsione 2025–2027” approvato dall’Assemblea dell’Agenzia con 

deliberazione 18/12/2024 n. 8. 

“Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027” approvato dal Consiglio di 

Amministrazione con deliberazione 24/01/2025 n. 1. 

DETERMINA 

1) Di erogare al personale dell’Agenzia il servizio sostitutivo di mensa mediante 

attribuzione, ai dipendenti aventi diritto, di buoni pasto elettronici del valore 

nominale di € 7,00, aderendo a tal fine all’Accordo Quadro “Buoni Pasto 11” - lotto 

1, fra Consip S.p.A. e Pellegrini S.p.A., per un periodo di 24 mesi. 

2) Di stabilire in n. 900 buoni pasto il fabbisogno stimato per il periodo 01/11/2025 – 

31/10/2027. 

3) Di impegnare, a favore società della Pellegrini S.p.A., con sede legale in Milano, via 

Lorenteggio n. 255, partita IVA 05066690156, la spesa di € 5.554,08, oltre all’IVA 4% 
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pari a € 222,16, per un importo complessivo di € 5.776,24, conseguente alla fornitura 

di cui al punto 2. 

4) Di imputare la spesa complessiva di € 5.776,24 ai seguenti capitoli del PEG 2025-

2027: 

ü 1100201/4 (piano finanziario 1.01.01.02.002), annualità 2025, € 962,00 

(obbligazione esigibile entro il 31/12/2025); 

ü 1010303/3 (piano finanziario 1.03.02.99.999), annualità 2025, € 814,24 

(obbligazione esigibile entro il 31/12/2025); 

ü 1100201/4 (piano finanziario 1.01.01.02.002), annualità 2026, € 2.000,00 

(obbligazione esigibile entro il 31/12/2026); 

ü 1100201/4 (piano finanziario 1.01.01.02.002), annualità 2027, € 2.000,00 

(obbligazione esigibile entro il 31/12/2027). 

Mantova, 24/12/2025 

Per il Direttore 

IL FUNZIONARIO E.Q. 

Giovanni Balzanelli 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 del D.Lgs n.82/2005 e s.m.i. 


