§ AGENZIA TPL

B CREMONA MANTOVA

DETERMINAZIONE n. 23/2025
DEL 05/12/2025

Oggetto: Incarico per ricerca sulle condizioni di lavoro nel TPL - trasferimento risorse
all'Agenzia per il Trasporto Pubblico Locale del Bacino di Bergamo.
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IL DIRETTORE

Decisione

Di aderire alla proposta progettuale promossa dall’Agenzia del TPL del Bacino di Bergamo
inerente al conferimento di incarico al Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale
dell’Universita di Milano Bicocca per |'effettuazione di una ricerca sulle condizioni di lavoro
nel TPL;

A tal fine di impegnare la somma complessiva di Euro 3.500,00 da trasferire all’Agenzia del
TPL del Bacino di Bergamo quale quota di compartecipazione alla spesa da sostenere per
I'incarico in argomento;

Istruttoria e motivazione delle scelte

Le Agenzie per il trasporto pubblico locale sono gli enti deputati dalla L.R. Lombardia n.
6/2012 e s.m.i. a svolgere i compiti loro assegnati per conto degli enti (Province e Comuni
capoluogo) ricadenti all’interno del proprio bacino.

Le Agenzie sono enti pubblici non economici, dotati di personalita giuridica e di autonomia
patrimoniale, organizzativa e contabile, e sono costituite “Per I'esercizio in forma
obbligatoriamente associata delle funzioni degli enti locali in materia di trasporto pubblico
locale nei bacini di competenza”.

Il servizio di trasporto pubblico locale & fortemente condizionato dalle criticita derivanti da
situazioni conclamate a livello nazionale di carenza del personale di guida che comportano
riduzioni delle corse e sovraffollamento dei mezzi. La situazione & acuita in Lombardia, in
particolare nelle zone di confine con la Svizzera, dalla presenza di una offerta di lavoro
frontaliero a condizioni economiche estremamente attraenti.

Per le Agenzie di bacino del TPL lombarde, impegnate a gestire le crescenti difficolta che
derivano dalla suddetta carenza di personale con nuovi strumenti di programmazione e
pianificazione dell’offerta dei servizi, € fondamentale conoscere meglio le aspettative e le
condizioni di benessere dei conducenti al fine di arginarne il calo e di migliorarne le
condizioni di lavoro a vantaggio della qualita e della continuita dei servizi di trasporto sul
territorio.

Le Agenzie per il trasporto pubblico locale hanno, quindi, convenuto che sia necessario
effettuare una ricerca mirata ad individuarne le cause analizzando le condizioni di lavoro nel
TPL, mediante effettuazione di un’indagine che analizzi:

1 - la distribuzione del personale conducente attivo nei servizi di TPL di competenza delle
Agenzie di bacino lombarde con particolare attenzione alle variabili socio-demografiche;

2 - 'opinione delle varie componenti coinvolte (Direttori dei servizi di TPL, rappresentanti
dei sindacati, personale conducente in servizio e dimesso, referenti degli uffici per I'impiego,
delle agenzie del lavoro e di un campione di persone in cerca di lavoro sull’attrattivita della
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professione di autista).

L’Agenzia del TPL del bacino di Bergamo si € resa disponibile ad assumere il ruolo di capofila
del progetto e a farsi carico del conferimento di idoneo incarico al Dipartimento di Sociologia
e Ricerca Sociale dell’Universita di Milano Bicocca che, contattato in merito, ne ha
guantificato il costo in € 50.000,00 oltre IVA.

L’Agenzia del TPL del Bacino di Bergamo, con nota acquisita al ns protocollo n. 7268/2024 in
data 12/12/2024, ha comunicato che, , la spesa complessiva viene ripartita in proporzione al
bacino di ogni agenzia come segue:

Importo
Agenzia
Bergamo € 5.400,00
Brescia €6.200,00
Como, Lecco, Varese € 7.400,00
Citta Metropolitana di Milano, Monza e Brianza, Lodi e Pavia €37.700,00
Cremona, Mantova € 3.500,00
Sondrio € 800,00

Risulta, pertanto, necessario assumere impegno di spesa per il trasferimento della relativa
somma all’Agenzia del TPL di Bergamo per l'importo complessivo di Euro 3.500,00 con
imputazione al bilancio di previsione 2025/2027, annualita 2025 che presenta la necessaria
disponibilita.

Con deliberazione dell’Assemblea n.7 del 18.12.2024 & stata approvata DUP 2025-2027.

Con deliberazione dell’Assemblea n.8 del 18.12.2024 e stato approvato il Bilancio di
previsione 2025-2027 e la relativa Nota integrativa.

Riferimenti normativi attinenti all’atto

Legge Regionale 04/04/2012 n. 6 “Disciplina del settore dei trasporti” ed in particolare
I'articolo 7 intitolato “Istituzione e funzioni delle agenzie per il trasporto pubblico locale” e
I'articolo 60 intitolato “Costituzione delle agenzie per il trasporto pubblico locale e relative
competenze”.

Legge Regionale 08/07/2015 n. 19 “Riforma del sistema delle autonomie della Regione e
disposizioni per il riconoscimento della specificita dei territori montani in attuazione
della legge 7 aprile 2014, n. 56 (Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle
unioni e fusioni di comuni)” ed in particolare I'articolo 4 intitolato “Disposizioni in
materia di trasporto pubblico locale”.
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Modifiche alla I.r. 6/2012”. Decreto Legislativo 18/08/2000 n.267 “Testo unico delle
leggi sull’'ordinamento degli enti locali” ed in particolare I'articolo 107 intitolato “Funzioni e
responsabilita della dirigenza” e I'articolo 183 intitolato “Impegno di spesa”.

Atti di organizzazione interna

Statuto dell’Agenzia, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, serie avvisi
e Concorsi, n. 46 del 16/11/2022.

“Documento Unico di Programmazione 2025-2027”, approvato dall’Assemblea dell’Agenzia
con deliberazione del 18/12/2024 n. 7.

“Bilancio di previsione 2025 -2027“ , approvato dall’Assemblea dell’Agenzia con
deliberazione del 18/12/2024 n. 8.

Parte finanziaria del “Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027” (PEG), approvata dal Consiglio
di Amministrazione dell’Agenzia con deliberazione 24/01/2025 n. 1.

DETERMINA

1) Diimpegnare a favore AGENZIA PER IL TPL DEL BACINO DI BERGAMO la somma di
euro 3.500,00 con imputazione al capitolo 1100205 annualita’ 2025, PEG 2025
2027;

2) Dirinviare la liquidazione previa richiesta dell’Agenzia del TPL del bacino di Bergamo,
che documenti lo stato di avanzamento del progetto in questione;

3) Di trasmettere la presente determinazione all’Agenzia del TPL del bacino di
Bergamo;

4) Di disporre, per fini di pubblicita degli atti e di trasparenza dell’azione
amministrativa, la pubblicazione della presente determinazione ai sensi del D.Lgs. n.
33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.

IL DIRETTORE

MASSIMO DELL’ACQUA

firmato digitalmente ai sensi del codice dell’lamministrazione digitale D.Igs. n. 82/2005 e s.m.i.



